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Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Miihendislik Akreditasyon Kurulu (MAK) ve degerlendirme

taklmlncg MUDEK degerlendirmelerinde kullanilmak {izere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu
belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, 6neriler ve bir sablon yer almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun MUDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel

degerlendirmesi icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore
yazilmali ve istenilen tiim bilgileri icermelidir.

Her program igin ayr bir 6zdegerlendirme raporu hazirlanmalidir. Ikinci 6gretim programlari igin
normal 6gretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir:

(1) Ana Boliim,
(2) Ek I (Programa Iliskin Ek Bilgiler) ve
(3) Ek IT (Kurum Profili).

Ek II, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmak zorundadir.

EK Belgeler
Raporla birlikte, asagidaki ek belgeler de sunulmalidir:

1. Ziyaret sirasinda gecerli olacak program tanitiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iliskin
diger bilgilerin yer aldig1 bir genel katalog.

2. Kurumun miihendislik programlarinin tanmitimina iliskin her tiirli yayin ve brosiir ile
kurumun internet adresi.

Format ve Hazirhk

ODR yaziminda bu belgede yer alan koseli parantez isaretleri ve igindeki ifadeler programa uygun
terimlerle yer degistirecektir, Ornegin kapak sayfasindaki [Programin Adi] silinip yerine
degerlendirilen programin tam adi1 yazilmalidir.

Ozdegerlendirme raporunun kapak sayfasindaki program adi, iiniversite katalogunda, not
belgelerinde, diplomalarda ve degerlendirme bagvurusunda kullanildig: sekliyle yer almalidir.

Su anda okumakta oldugunuz uygulama esaslari ()DB’de yer almamalidir. Benzer bi¢cimde, her
baslik ve alt basliga iligkin aciklamalara da hazirlanan ODR’de yer verilmemelidir.

Ozdegerlendirme raporu A4 kagida miimkiinse onlii arkali olarak basilmali ve spiral ciltli olarak
hazirlanmalidir. Klasoér kullanilmamali ve sayfalar tek tek ya da topluca naylon posetlere ya da
dosyalara konulmamalidir. Ek-II (kurum Profili) disindaki tiim ekler ana raporla beraber
ciltlenmelidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede yiiriitiilen tiim programlara iliskin bilgilerin
verildigi Ek II (Kurum Profili) boliimii ayr bir cilt olarak hazirlanmalidir.
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Raporun Teslimi ve Dagitim

Hazirlanan raporlarin hem kagida hem de CD’ye basili birer kopyalart ek belgelerle birlikte
degerlendirmeye bagvurulan yil icin MUDEK internet sitesinde (http://www.mudek.org.tr/) ilan
edilen son bagvuru tarihine kadar asagidaki adrese gonderilir:

MUDEK

Miihendislik Egitim Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
Miihendislik Akreditasyon Kurulu (MAK)

ARI Teknokent ARI 2 Binast A Blok 7. Kat

ITU Ayazaga Yerleskesi

Maslak 34469 Istanbul

Degerlendirme takimlarinin kurulmasindan sonra raporlarin hem kagida hem de CD’ye basili birer
kopyalar1 degerlendirme takimi baskanina (varsa es baskana) ve ilgili degerlendiricilere (varsa es
degerlendiricilere ve gozlemcilere) iletilir. Ozdegerlendirme raporunun hazirlanmasi ile kurum
ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gecen zamanda yeni bilgi veya belgelerin ortaya ¢ikmasi
durumunda, bunlarin da birer kopyalart MAK Baskanligi’na, takim baskanina (varsa es baskana) ve
ilgili program degerlendiricisine (varsa es degerlendiriciye ve gdzlemciye) dogrudan gonderilir.

Gizlilik
Bu raporda yer alan bilgiler, yalnizca MUDEK in ve degerlendirme takiminin kullanimu icindir ve

ilgili kurumun izni olmaksizin digiincii kisilere aktarilamaz, ancak kurumun adi belirtiimeden ve
belli olmayacak sekilde MUDEK egitimlerinde kullanilabilir.

Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

Ozdegerlendirme raporunda kullanilacak sablon bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir.
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) MUDEK
OZDEGERLENDIRME RAPORU

[Programin Adi]

[Universitesi]

[Adres]

[Tarih]



OZDEGERLENDIRME RAPORU
[Programin Adi]
[Universitesi]

A. Programa iliskin Genel Bilgiler

1. Iletisim Bilgileri

Program degerlendiricisinin ziyaret Oncesi iletisim kuracagi sorumlu kisiyi (Bolim baskan: ya da
onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; adini, telefon ve faks numaralarin1 ve e-posta adresini veriniz.

2. Program Bashklan

Opsiyonlar dahil olmak iizere, not belgelerinde (transkriptlerde) ve diplomalarda yer aldigi
bicimde program cercevesinde verilen tiim derecelerin adlarin1 yazimiz ve gerekli aciklamalar
Veriniz.

3. Programin Tiirii

Programin tiiriinii (normal 6gretim, ikinci 0gretim gibi) belirtiniz. Ek II’de verilen bilgilerden
farkliliklar varsa, aciklayiniz.

4. Yonetim Yapisi

Programin, boliim, fakiilte ve {iniversite {ist yonetimiyle yonetimsel iligkisini organizasyon semasi
da kullanarak aciklaymiz.

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri (daha
once MUDEK degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara
agilik vererek) aciklayiniz.

6. Onceki Yetersizliklerin Giderilmesi Yoniinde Alinan Onlemler

Bir onceki genel degerlendirme veya ara degerlendirme safhasinda programda MUDEK
tarafindan bir takim yetersizlikler belirlendiyse, bunlar1 atlamadan teker teker yaziniz ve her biri
icin alinan Onlemleri ayr1 ayr1 belirtiniz. Bir ©Onceki degerlendirme sirasinda saptanan
yetersizlikler, eger tiim programlara ortak ise (kurumsal kaygilar gibi), her programa ait
ozdegerlendirme raporunda bunlardan ayr1 ayr1 s6z edilmelidir. Program ilk defa MUDEK
tarafindan degerlendirilecek ise bu alt boliimde sadece bu durumu belirtmeniz yeterlidir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

Son bes yilda programa alinan hazirlik smifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun
sayilarim gosteren Tablo 1.1°1 doldurunuz.

1.1 Ogrenci Kabulleri

Programa hangi nitelikte ve hangi siirecle 6grenci kabul edildigini agiklayimiz. Merkezi sinavla
ogrenci alan kurumlarda yer alan programlar: Tablo 1.2°ye son bes yila iliskin OSS puanlarin,
yiizdelik dilimleri, siralamalar1 ve programa yeni kayit yaptiran 6grenci sayilarini yaziniz.
Programa kabul edilen Ogrencilerle ilgili gostergelerin yillara gore degisiminin bir
degerlendirmesini veriniz.

1.2 Yatay ve Diger Gecisler, Ders Sayma

Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal uygulamalan ile baska kurumlarda
ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde kullanilan
politikalar1 6zetleyiniz ve nasil uygulandigini aciklayimiz. Tablo 1.3’ii son bes yil i¢cin doldurunuz.
1.3 Ogrenci Degisimi

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan ortakliklar ile
ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemleri 6zetleyiniz.

1.4 Damsmanlik ve izleme

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve ogrencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

1.5 Basari Degerlendirmesi

Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yontemlerle degerlendigini
Ozetleyiniz.

1.6 Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin mezuniyetlerine nasil karar verildigini ve programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildiginin nasil belirlendigini 6zetleyiniz. Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin
yillara gore degisimini gosteren Tablo 1.4’ii doldurunuz.
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Tablo 1.1. Programa Alman Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

[4. simiflarin | [3. simiflarin | [2. simiflarin | [1. simiflarin [Icinde
Ogrenci / Mezun programa programa programa programa bulunulan
girdigi yil] girdigi yil] girdigi yil] girdigi yil] yil]
Hazirlik Ogrencisi
Ogrenci
Mezun

Tablo 1.2. Lisans Ogrencilerinin OSS Derecelerine iliskin Bilgi

_ OSS Puan Tiirii Yiizdelik Dilim Stralama Kayt
Akademik Yaptiran
) o .
il En diisik | En yiiksek | En diisiik | En yiiksek | En diisiik | En yiiksek %%;yegfl
Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.
Tablo 1.3. Gecis ve Cift Anadal Bilgileri
Akademik | Yatay Gecis Yapan | Dikey Ge¢is Yapan Cift Anad.e.ll..Ya.P an | Bagka Bolimde Cift
Y ! Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist Bagka Bolimiin Anadal Yapan
Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist

Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.

Tablo 1.4. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Sinif Lisans | Lisansiistii Mezun Sayilari
Yil 1. 2. 3. 4, Toplam | Toplam Lisans | Y. Lisans | Doktora
Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.
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Olciit 2. Program Egitim Amaclar
MUDEK Tanimlart:

Program Egitim Amaclari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerdir.

Ol¢cme: Bu olgiite iliskin 6lgme, program egitim amaclarina erisim diizeylerini saptamak iizere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, Olgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, program
egitim amaglarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere
alinacak kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.

2.1 Program Egitim Amaclari

Programin egitim amaglarini burada listeleyiniz ve nerede yayimlandigini belirtiniz.

2.2 Kurum Ozgorevleriyle Tutarhhk

Varsa, kurumun, fakiiltenin ve bdéliimiin 6zgorev(ler)ini asagida veriniz ve bunlarin nerede
yayimlanmis olduklarini belirtiniz. Program egitim amaglarinin kurumun, fakiiltenin ve boliimiin
0zgorevleriyle ne 6l¢iide uyumlu oldugunu irdeleyiniz.

2.3 Program Egitim Amaclarim Belirleme ve Giincelleme Yontemi

i)  Programin i¢ ve dis paydaslarimi siralayiniz.

i1) Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alimarak nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz.

ii1) Program egitim amaclarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla nasil giincellendigini kanitlariyla agiklayiniz.
2.4 Program Egitim Amaclarina Ulasma

Programin egitim amaclarina ulasildiginmi belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6lgme ve
degerlendirme siirecini ve bu siire¢ yardimiyla program egitim amaglarina hangi diizeyde
ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Olciit 3. Program Ciktilar
MUDEK Tanimlari:

Program Ciktilari: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi,
beceri ve davranislar1 tanimlayan ifadelerdir.

Olgme: Bu ol¢iite iliskin 6lgme, program c¢iktilarina erisim diizeylerini saptamak iizere cesitli
yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu olgiite iliskin degerlendirme, Ol¢meler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin cesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme siireci, program
ciktilarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar programi iyilestirmek iizere alinacak
kararlar ve yiiriitiilecek eylemlerde kullanilmalidir.
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3.1 Program Ciktilarini Belirleme Yontemi

Program ciktilarin1 belirleme ve periyodik olarak gozden gecirme ve giincelleme yOntemini
anlatiniz.

3.2 Program Ciktilar

Program ¢iktilarini siralayimz ve bunlarin MUDEK Ciktilar’ni ne sekilde kapsadigini gosteriniz.

3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaclariyla Uyumu

Program c¢iktilarinin program egitim amaglariyla uyumunu irdeleyiniz ve program ¢iktilarinin
program egitim amaclarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iligkileri de kullanarak
aciklayiniz.

3.4 Program Ciktilarinin Ol¢cme ve Degerlendirme Siireci

Program ciktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, saglanma diizeyini donemsel olarak
belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan 6l¢cme ve degerlendirme siirecini anlatiniz ve bu siirecin
isletildigine dair kanitlar1 sununuz.

3.5 Program Ciktilarina Ulasma

1)  Program ciktilarinin her biri i¢in, o ¢iktiyr saglamak i¢in programda kullanilan yaklasim ve
uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

i1) Her bir program c¢iktist icin ayr1 ayrt olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan
ogrencilerin o program ¢iktisina ne diizeyde ulastiklarini aciklayiniz ve bununla ilgili kanitlari
Ozetleyiniz.

iii) Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o c¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinin
saglandiginin kamiti olarak MUDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda
ayrica gosterilecek belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iligkin yapilan degerlendirmeler,
vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar1 arasinda nasil bir iliski
kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Olciit 4. Siirekli Tyilestirme
Programin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, tiim gelismeye acik alanlari ile
ilgili siirekli iyilestirme ¢alismalariniza yonelik yaklasim ve uygulamalarinizi agiklayiniz.

Kurmus oldugunuz olgme ve degerlendirme sistemleri aracihigi ile, bir onceki MUDEK
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son bes yil i¢inde) somut
verilere dayali olarak belirlemis oldugunuz sorunlar1 ve bu sorunlar1 gidermek i¢in yaptiginiz
iyilestirme calismalarim agiklaymmiz. Bu c¢alismalarimizi  belgeleyen ve ziyaret sirasinda
degerlendirme takimina sunabileceginiz kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Olciit 5. Egitim Plam
MUDEK Tanimlart:

Kredi: Bir kredi yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika) teorik
dersin ya da yapilan iki veya ii¢ saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢alismalarinin egitim
yiikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sistemi’nce tanimlanan kredi.
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5.1 Egitim Plam (Miifredat)

Egitim planinin 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde egitimini siirdiirmeye nasil
hazirladi@in1 ve program egitim amaglarina ve program ciktilarina erisimi nasil destekledigini
aciklayiniz.

5.2 Egitim Planinin Icerigi

Egitim planmin bu 6lciitte verilen minimum kredi bilesenleri ve genel egitim bileseni ile Olgiit
10’da verilen disipline Ozgii bilesenleri icerdigini gosteriniz. Tablo 5.1 ve Tablo 5.2°yi
doldurunuz. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

5.3 Egitim Plamim Uygulama Y 6ntemi

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler, probleme
dayali, ko-op uygulamali gibi) anlatiniz. Egitim planin1 derslerin/modiillerin alinma sirasini
gosterecek bigimde veriniz.

5.4 Egitim Plan1 Yonetim Sistemi

Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasinin nasil giivence altina alindigimi ve siirekli
gelisiminin nasil saglandigini anlatiniz.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

Onceki derslerde edinilen bilgi ve becerilerin kullanildigi, miihendislik standartlarim1 ve gergekci
kosullari/kisitlar1 (ekonomi, cevre sorunlari, siirdiiriilebilirlik, iiretilebilirlik, etik, saglik, giivenlik,
sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren ana tasarim deneyimini anlatiniz.

5.6 Ders Icerikleri

Egitim planinda yer alan derslerin (boliim dis1 dersler dahil) igeriklerini belirtilen formata uygun
olarak Ek I.a’da veriniz.
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Tablo 5.1. Lisans Egitim Plam

[Programin Adi]
Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi) ®
Mesleki
i 3)
Yil, Ders Kodu ve Ders Adi Mate‘:gatlk OKOI;P}? ol Genel
.. nemir duzeyae [
Donem Temel tasarim Egitim Diger
Bilimler iceriyorsa (V)
koyunuz

~l ||| |||
~ I~ |~~~ I~~~ I~~~ I~~~ I~~~ I~~~ I~~~ |~ |~ |~

PROGRAMDAKI TOPLAMLAR @

MEZUNIYET ICIN GENEL TOPLAM |

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI

Toplamlar bu satirlardan |En diisiik kredi/AKTS kredisi 32/60 48/90
en az birini saglamalidir [En diigiik yiizde % 25 % 37,5
Notlar:

(1) Yukandaki kategoriler icin derslerin MUDEK Olciitleri'ni saglama kontrolu kurum ziyareti
sirasinda egitim malzemeleri ve ogrenci calismalarina bakilarak yapilacaktir.

(2) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda
dagitilabilir.

(3) Temel miihendislik bilimleri ve disipline uygun miihendislik meslek dersleri.

(4) Toplamlar hesaplarken zorunlu derslerin hepsi, secmeli dersler ise sadece egitim planminda
ver aldigi sayida kullanilmalidir.
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Tablo 5.2. Ders ve Simif Biiyiikliikleri

[Programin Adi]
Mevcut Yilda| Ortalama Dersin Tiirii "
Dersin Kodu Dersin Adi Acilan Sube Sube Probl
Sayis1 Biiyiikliigii | Simif Dersi | Laboratuvar rSOaafim Diger
Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 sinif dersi, %25 laboratuvar gibi).
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1.a’da belirtilen etkinlikleri yiiriitecek ve programin tiim
alanlarim1 kapsayacak bicimde sayica yeterliligini irdeleyiniz. Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz.
Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Ogretim kadrosunun sahip olduklar1 niteliklerin yeterliligini ve programin stirdiiriilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesi yoniindeki yaklagim ve uygulamalarini Olgiit 6.2°de
belirtilen 6zellikleri de goz Oniine alarak irdeleyiniz.

Ders vermekle yiikiimlii olan Ogretim iiyesi ve Ogretim gorevlilerinin 0zet dzge¢mislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.b’de veriniz.
6.3 Atama ve Yiikseltme

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 de belirtilen hususlar1 da géz 6niine
alarak aciklaymiz.
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Tablo 6.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Progranmn Adi]

Ogretim Elemaninin Ad1

TZ veya
Yz

Son iki Dénemde Verdigi Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Yilr) @

Toplam Etkinlik Dagilimi ©

Ogretim

Arastirma

Diger @

Notlar:

(1) TZ: Tam zamanli ogretim elemani, YZ: Yari zamanli veya ek gorevli ogretim elemani

(2) Her ogretim elemani icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii dersler dahil) siralayiniz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.
(3) Etkinlik dagilimini, her bir ogretim elemanumin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]

T7 Mezun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yok)
) ) veva Aldig1 [Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Ad1 | Unvam Y4 Son | Kurumve | Kamw/ | . . Bu . Sanayiye

YZ . .| Ogretim . Mesleki .

@) | Derece | Mezuniyet | Sanayi .. | Kurumdaki Arastirmada Verilen

? . | Deneyimi . . | Kuruluslarda
Yili Deneyimi Deneyimi Danismanlikta

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her dgretim iiyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis

tablolarin saglanmasi gerekmektedir. Etkinlik derecesi son yil (ziyaretten onceki yil) ile onceki iki yilin ortalamasini yansitmalidur.
(2) TZ: Tam zamanli ogretim elemani, YZ: Yari zamanli veya ek gorevli ogretim elemani
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Olciit 7. Altyapr

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

Programin altyapisini program egitim amaglar1 ve c¢iktilarini desteklemeleri agisindan irdeleyiniz.
Sirasiyla asagidaki alanlari ve techizati anlatiniz.

1)  Smuflar

1) Laboratuvarlar

iii) Techizat: Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatini Ek 1.c’de
listeleyiniz.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

i) Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

ii) Ogretim iiyeleri, idari personel, destek personeli, ve Ogretim elemanlarina saglanan ofis
olanaklarini anlatiniz.
7.3 Modern Miihendislik Araclar1 ve Bilgisayar Altyapisi

i) Ogrencilere modern miihendislik araglarmi kullanmay:1 6grenmeleri igin saglanan olanaklari
anlatiniz.

ii) Ogrencilerin ve ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarim1 anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.
7.4 Kiitiiphane

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz.

7.5 Ozel Onlemler

i) Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik 6nlemlerini, program
tiirtiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayiniz.

i1) Engelliler i¢in alinmis olan altyap: 6nlemlerini anlatiniz.

Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Biitge Siireci ve Kurumsal Destek

Programin biit¢esinin olusturulma siirecini ve bu siirece kurumun (fakiilte, iiniversite, miitevelli
heyet vb.) sagladig destegi ve bu destegin siirdiiriilebilirligini anlatiniz. Programa saglanan parasal
destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiiriiten boliim i¢in Tablo 8.1°1 doldurunuz.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi
Nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekme ve tutma agisindan biitgenin yeterliligini irdeleyiniz. Ogretim
kadrosunun mesleki gelisimini siirdiirmesi i¢in saglanan parasal destegi aciklayiniz.

8.3 Altyapi ve Techizat Destegi

Altyap1 ve techizati temin etmek, bakimim1 yapmak ve isletmek icin saglanan parasal destegi
anlatiniz.
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8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi konusunda bilgi
Veriniz.
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Tablo 8.1. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Programin Adi]
. Onceki yil Bagvurunun | g yil ©
Mali Y1l yapildig: yil )
. . (Gergeklesen) (Biitelenen) (Biitcelenen)
arcama Kalemi
(TL) (TL) (TL)

Ucretler "
Yolluklar

Hizmet alimlari

Tiketim mallar1 ve malzemeleri
alimlan

Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Doner Sermaye gelirleri @

Ogrenci harclarindan diisen pay ©’

Diger @

Notlar:

(1) Ogretim iiyelerinin ek ders, doner sermaye vs dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
(2) Doner sermaye gelirlerinden boliim kullanimi icin ayrilan miktart belirtiniz.

(3) Ogrenci harclar fonundan boliim kullanimi icin ayrilan miktar yaziniz.

(4) Miktar ve kaynak belirtiniz.

(5) Kurum ziyareti sirasinda giincellegstirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
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Olciit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

Rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt birimler diizeyindeki tiim karar alma siireclerini
anlatiniz ve bunlar1 program ¢iktilarimin gerceklestirilmesi ile egitim amaclarina ulasilmasi
acilarindan irdeleyiniz.

Olciit 10. Programa Ozgii Olciitler

Program egitim plani, dersler ve diger uygulamalarda programa 6zgii Olgiitlerin nasil saglandigini
anlatiniz.
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Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler

a. Ders icerikleri

Sayfa 6 Madde 5.7°de belirtildigi sekilde ders igeriklerini bu boliime yaziniz. Ders igerikleri i¢in
kullanilacak format her ders icin aynmi olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayr gegmemeli ve
asagidaki hususlar1 icermelidir:

Boliim, kod ve ders adi

Zorunlu/se¢cmeli ders bilgisi

Dersin kredisi ya da AKTS kredisi

Ders (katalog) icerigi

Onsart(lar)

Ders kitabi (kitaplar1) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amaclari

Dersin 6grenim ¢iktilari

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin 6grenim ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iligkileri
Bu tanimi1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

b. Ogretim Uyelerinin Ozgecmisleri
Sayfa 10 Madde 6.c’de belirtildigi sekilde 6gretim iiyelerinin 6zgecmislerini veriniz. Yari-zamanl

ve ek gorevli 6gretim elemanlarini dahil ediniz. Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfay1r gecmemeli ve en az asagidaki hususlar icermelidir:

Adi, soyadi ve tinvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi iinvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danigmanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli basli yayinlari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisme etkinlikleri

c¢. Techizat

Sayfa 12 Madde 7.1°de belirtildigi sekilde baslica egitim ve Laboratuvar techizatini bu boliimde
aciklayiniz.

d. Diger Bilgiler
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Ek II — Kurum Profili

Degerlendiriciler, programi yiiriiten kurum ve bolim hakkinda bazi bilgilere gereksinim
duyacaklardir. Bu nedenle, Program Ozdegerlendirme Raporu'na ek olarak, ayr1 bir dokiiman
biciminde sunulacak ve kurum ile boliim hakkinda bilgi igerecek olan Ek II hazirlanmalidir.

Kurum kendisini istedigi gibi tanitmakta serbesttir. Ancak asagidaki yonlendirme amacli olarak
verilen tablolar1 kullanmak degerlendirme islemini kolaylastiracaktir.

a. Kuruma Iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Universitenin adim ve iletisim bilgilerini veriniz.

Rektoriin, rektor yardimcilarinin ve varsa rektdor danigmanlarmin adlart ve gorev dagilimlarini
yaziniz.

Kurumun Tiiru

Universitenin yonetim bicimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldig kuruluslarin adlar ile en
son akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini yaziniz.

Ogretim Kadrosu ve Ogrenciler

Ziyaret oncesindeki giiz donemine iliskin olarak, tiim iiniversitedeki 6gretim elemani ve 6grenci
sayilarin1 yazimz (Bkz. Tablo II-1).

Ozgorev

Universitenin (varsa) yayrmlanmis 6zgorevini yaziniz.

Destek Birimleri

Programlarin amaclarina ulagsmasi icin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, 68renci isleri gibi)
destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

b. Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Fakiiltenin adin ve iletisim adresi veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigsmanlarinin adlarin1 ve gorev dagilimim
Veriniz.

Bu belgenin Ek-II boliimiinii hazirlayan kisinin adin1 ve gérevini yaziniz.
Fakiiltede yer alan boliimlerin ve boliim baskanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiiltenin iiniversite icerisindeki yerini gosteren bir
organizasyon semasi hazirlayiniz ve semay1 Tablo II-2 Organizasyon Semas1 olarak adlandiriniz.
Semada fakiiltenin bagli oldugu kisilerin iinvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor
yardimecisi, dekan gibi).
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Ozgorev

Fakiiltenin (varsa) yayimlanmis 6zgorevini yaziniz.

Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiiltedeki tiim lisans programlariyla ilgili bilgileri (Bkz. Tablo II-3) ve fakiilte genelinde verilen
tiim dereceleri (Bkz. Tablo 11I-4) (lisans-lisansiistii ayrim1 yapmadan) listeleyiniz.

Yoneticilere iliskin Bilgiler

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigsmanlarinin birer 6zge¢misini veriniz.
Ozgecmisler iki sayfay1 gecmemelidir.

Destek Veren Boliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara destek veren birimler hakkinda bilgi veriniz (Bkz. Tablo II-5).

Miihendislik Fakiiltesinin Biitcesi

Miihendislik Fakiiltesinin destek harcamalarimi fakiilte bazinda veriniz. Bu bilgi akreditasyon
basvurusunun yapildigi yil ile ondan bir 6nceki ve bir sonraki {ic mali yil i¢in verilmelidir. Ziyaretin
yapildigr mali yilin ve bir sonraki yilin biit¢esinin rakamlar1 kesin degilse, giincellesmis biitceler
ziyaret Ooncesinde ya da sirasinda verilmelidir. (Bkz. Tablo II-6)

c. Personel ve Personel Politikalar:

Personel ve Ogrenciler

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli) ve Ogrencilerin sayisin1 hem fakiilte icin
hem de degerlendirilen her program icin ayr1 ayri tablolar olarak veriniz. (Bkz Tablo II-7)

Ucretler ve Personel Politikalar

Fakiiltede uygulanan atama ve yiikseltme Olciitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim iiyelerinin
ticretlerine iliskin bilgi ihtiyaridir. (Bkz Tablo II-8)

d. Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakiiltede uygulanan 6gretim yiikiine iliskin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanl yiikiin ne oldugunu
tanimlayiniz.

e. Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarimn izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli Ogretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

f. Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim fakiilte ve degerlendirilen her bir program i¢in son bes yila iliskin 6grenci kayit ve mezuniyet
istatistiklerini veriniz. (Bkz. Tablo II-9).
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g. Kredi Tanim

Normal olarak bir kredi, haftalik bir ders saatinde (50 dak) ya da 2 veya 3 laboratuvar / pratik /
uygulama saatinde yapilan calismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yail,
yartyll sonu simavlari haric en az 28 haftadan olugmaktadir. Programlarda farkli tanimlar
kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

h. Kabul, Yatay ve Dikey Gecis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullar

Bu boliimde verilen bilgiler, fakiiltedeki tiim programlar icin gecerli olmalidir. Degerlendirilmek
tizere basvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa, burada
belirtilmeli, ayrintilari ise ilgili programin Ozdegerlendirme Raporu'nda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Fakiiltedeki programlara son bes yil igerisinde kayit yaptiran dgrencilerin OSS puanlari, yiizdelik
dilimleri ve siralamalarina iligkin bilgi veriniz. (Bkz. Tablo II-10)

Diger kurumlardan alinan derslerin programlarin ders planlarinda yer alan dersler yerine ne sekilde
sayildigina iliskin bilgi veriniz.
Yatay ve Dikey Gecis

Fakiiltedeki programlara yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 aciklayiniz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri,
alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde yatay ve dikey gecisle kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri veriniz. (Bkz
Tablo II-11)

Cift Anadal

Fakiiltedeki cift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 aciklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi
degerleri, alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde ¢ift anadal programlarina kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri veriniz.
(Bkz Tablo II-11)
Mezuniyet Kosullar

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarini garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.
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Tablo II-1. Universitedeki Ogretim Uyesi ve Ogrenci Sayilari

Akademik Yil: ___ @
ADET
i @) .3
Tam Yari Tam Yiik Toplam Kredi
Zamanl Zamanl

Ogretim Uyeleri

Ogretim Gorevlileri

Arastirma Gorevlileri

Lisans Ogrencileri

Lisansiistii Ogrenciler

Notlar:

(1) Bu tabloya, ziyaretin yapildigi sonbahar donemine iliskin veriler yazilmalidir.

(2) Arastirma gorevlileri icin 1 TZE (Tam Zamanli Esdegeri) haftalik 20 saate karsilik
gelmektedir. Lisans ve lisansiistii ogrenciler icin, 1 TZE, aldiklari tiim dersler dahil olmak
lizere, 15 krediye karsilik gelmektedir. Ogretim iiye ve gorevlileri icin 1 TZE fakiilte tarafindan
tamimlanacaktir.

(3) Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (50 dakika) teorik dersin
yva da yapilan iki veya ii¢ saatlik wygulama, pratik veya laboratuvar calismalarimin egitim
viikiine esdegerdir.
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Tablo II-2. Organizasyon Semasi
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Tablo II-3.

Fakiiltedeki Lisans Programlari

Degerlendirme igin Mevcut, ancak
Tiirii @ p Yoneticisini d Basvuruda Bulunmus | Degerlendirme i¢in
Programln rogram Yoneucisinin ya da Basvurmarms @
Programin Ad1 Siiresi Boliim Baskaninin . .
Normal | Ikinci Ad1 ve Soyadi Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlari i¢in doldurunuz.
(1) Program adini iiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
(2) Programun farkl tiirleri icin (Normal Ogretim, lkinci Ogretim vb.) ayrt satirlar kullaniniz.
(3) Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlart belirtiniz.
(4) Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlart belirtiniz.
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Tablo II-4. Fakiiltede Verilen Dereceler

Tiirii © , .
Programimn Adi Normal Tkinci Dlplomada. Yazilan Not Belgesinde Yazilan
sreti A5 rati Derecenin Adi Programin Adi
Ogretim | Ogretim

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisansiistii) icin doldurunuz.

(1) Program adint iiniversite katalogunda ge¢tigi bi¢imde yaziniz.

(2) Programun farkl tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim vb.) ayri satirlar kullaniniz.
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Tablo II-5. Destek Veren Boliimler

Akademik Yil:
Tam Ek Tam Zamanl Arastirma
Zamanli Gorevli Esdeger Gorevlileri “?
Boliimiin Ad Ogretim Ogretim (TZE)
Elemani Elemani Ogretim Adet TZE
Sayis1 Sayis1 @ Elemani
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
Notlar:

Arastirma gorevlileri icin 1 TZE (Tam Zamanli Esdeger) yiik, haftalik 20 saate karsilik gelmektedir.
Ogretim iiye ve gorevlileri icin 1 TZE yiik fakiilte tarafindan tanimlanacaktir.

Degerlendirilen programdaki ogrencilere ders veren tiim boliimlere (Matematik, Fizik, Kimya,
Bilgisayar Miihendisligi gibi) iliskin bilgileri veriniz.

(1) Bu siituna, arastirma gorevlileri hari¢ tam zamanli 6gretim elemanlarinin sayisini yaziniz.

(2) Bu siituna, ek gorevli ogretim iiyelerinin sayisini yaziniz.

(3) Bu siituna, siitun 1 ile siitun 2’nin tam zamanli esdegerinin toplamint yaziniz.

(4,5) Bu siitunlara, arastirma gorevlilerinin sayisint ve tam zamanli esdegerini yaziniz.
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Tablo II-6. Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Miihendislik Fakiiltesinin Adi]

) -- . Basvurunun Sonraki vil ©
Mali Y1l Onceki yil yapildigi yil ) Y
(Gergeklesen) Biitcel (Biitgelenen)
Harcama Kalemi (TL) (Biitcelenen) (TL)
(TL)
Ucretler
Yolluklar

Hizmet alimlari

Tiiketim mallar1 ve malzemeleri
alimlar

Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Déner Sermaye gelirleri

Ogrenci harglarindan diisen pay

Diger ¥

Notlar:

(1) Ogretim iiyelerinin ek ders, doner sermaye vb. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
(2) Doner sermaye gelirlerinden fakiilte kullanimi icin ayrilan miktart belirtiniz.

(3) Ogrenci harclar fonundan fakiilte kullanimi icin ayrilan miktar: yaziniz.

(4) Miktar ve kaynak belirtiniz.

(5) Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
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Tablo II-7. Personel ve Ogrenciler

[Miihendislik Fakiiltesinin Adi]
yada
[Degerlendirilen Programin Ada ]

Yo

Toplam
Adet TZE TZE’ye
(@) 3
T7 Y7 Orani

Yonetici ¥

Ogretim Uyeleri
Ogretim Gorevlileri
Arastirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger Idari Gorevliler
Diger

Kayith Lisans Ogrencileri ©
Kayith Lisansiistii Ogrencileri ©

Hem fakiilte hem de degerlendirilen her program icin ayri ayri doldurunuz. Kurum ziyareti
strasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.

Notlar:

(1) Bu tabloya, ziyaretin yapildigi sonbahar donemine iligkin veriler yazilmalidir.

(2) Arastirma gorevlileri icin 1 TZE haftalik 20 saate karsilik gelmektedir. Lisans ve
lisansiistii ogrenciler igin, 1 TZE, aldiklari tiim dersler dahil olmak iizere, 15 krediye
karsilik ~gelmektedir. Ogretim iiye ve gorevlileri icin 1 TZE fakiilte tarafindan
tamimlanacaktir.

(3) Her kategorideki TZEyi, dgretim iiyesi ve gorevlisi TZE toplamina boliiniiz. Yoneticileri
dahil etmeyiniz.

(4) Hem yoneticilik, hem ogretim iiyeligi yapan kisileri, harcadiklari zaman oraminda her iki
kategoriye de, toplam yiikleri 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

(5) Farkl bir kategori soz konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

(6) Hazirlik okulu harig.
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Tablo I1-8. Ogretim Elemanlarmm Ucretleri
(Thtiyari)

Akademik Yil

Tiim Fakiilte icin (ek dersler dahil)

Profesor

Docent

Yardimci
Docent

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Say1

En Yiiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Diisiik Ucret

Degerlendirilecek her program icin (ek dersler dahil)

Program

Profesor

Docgent

Y. Dog.

Ogr. Gor.

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diisiik
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Tablo I1-9. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Tiim fakiilte icin

Akademik Sinif Lisans | Lisansiistii Mezun Sayilar
Yil 1. 2. 3. 4, Toplam | Toplam Lisans | Y. Lisans | Doktora
mevcut
1
2
3
4
5
Program:
Akademik Sinif Lisans | Lisansiistii Mezun Sayilari
Yil 1. 2. 3. 4, Toplam | Toplam Lisans | Y. Lisans | Doktora
mevcut
1
2
3
4
5

Mevcut ve onceki bes yila iligkin kayitli olan égrenci ve mezun sayilarini veriniz. Ik tabloya
tiim fakiilteye iligkin bilgileri giriniz; her bir programa ait bilgiler icin ayrt tablolar
hazirlayiniz.
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Tablo I1-10. Fakiiltedeki Lisans Ogrencilerinin OSS Bilgileri

Akademik
Yy @V

OSS Puant

Yiizdelik Dilim

Siralama

En disiik

En yiiksek

En diisiik

En yiiksek

En disiik

En yiiksek

Kayit
Yaptiran
Ogrenci

Sayisi

Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil son begs yil icin veriniz.

Tablo II-11. Fakiiltedeki Ogrencilerin Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik
Y P

Yatay Gecis Yapan
Ogrenci Sayist

Dikey Gegis Yapan
Ogrenci Sayist

Cift Anadal Yapan
Ogrenci Sayist

Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil son bes yil icin veriniz.
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