PROGRAM DEGERLENDIRICISi RAPORU

Miuhendislik Lisans Programlari Degerlendirme Olgitleri Sturiim 2.0 ile
kullaniimak Gizere hazirlanmistir

MUDEK
Muhendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
ARI Teknokent ARI 2 Binasi A Blok 7. Kat
ITU Ayazaga Yerlegkesi
Maslak 34469 Istanbul
Tel: (212) 276-7560/730
Faks: (212) 276-7580
E-posta: infos@mudek.org.tr
Web sayfasi: http://www.mudek.org.tr/

Siiriim 2.1-09.10.2009



MUDEK
Program Degerlendiricisi Raporu

ACIKLAMALAR

Degerlendirilen her program icin bir Program Degerlendiricisi Raporu hazirlanmasi zorunludur.
Bu raporun timunun elektronik bir kopyasi, program degerlendiricisi tarafindan doldurularak
kurum ziyaretini izleyen hafta iginde takim baskanina gonderilmelidir.

Genel Degerlendirme ziyaretlerinde, bu rapordaki tum formlar doldurulmahdir.

Ara Degerlendirme ziyaretlerinde, raporun vyalnizca degerlendirilen yetersizliklerle ilgili
bolumlerinin doldurulmasi yeterlidir.

Egitim Plani Analizi ve Not Belgesi (Transkript) Analizi formlariyla Program Degerlendirici
Cizelgesi’nin “Bir Onceki Degerlendirme” ve “On Tahmin” siitunlari program degerlendiricisi
tarafindan kurum ziyaretinden 6nce doldurulmali ve birer kopyalari ilk takim toplantisinda takim
baskanina teslim edilmelidir.

Program Degerlendirici Cizelgesi’nin “0. Gun, 1. Gun ve “Cikis Bildirimi” situnlarinda
program degerlendiricisi tarafindan kurum ziyareti sirasinda gerekli gorilen degisiklikler
yapildiktan sonra sirasi ile 0. glin gecesi takim toplantisi bitiminde, 1. giin gecesi takim toplantisi
bitiminde ve 2. giin Bolim Bagkani bilgilendirme toplantisindan sonra baglayacak takim toplantisi
basinda Takim Bagkani’na teslim edilmelidir.

Her program raporu, takim baskani tarafindan hazirlanarak MUDEK Mihendislik Egitim
Programlari Akreditasyon Kurulu’na (MAK) gonderilen takim baskani ziyaret raporunun énemli
bir parcgasini olusturur.

Program Degerlendirici Cizelgesi, Program Degerlendirme
Formu, Akreditasyon Karari Onerisi ve Program Cikis Bildirimi
Ozel O6nem tasir. Takim bagskani, bu formlari temel alarak
degerlendirilen tim programlardaki ortak giclu yonleri,
yetersizlikleri ve gozlemleri igeren kurum raporu taslagini
hazirlayacaktir. Program Degerlendirme Formu’nun bir kopyasi
ziyaret edilen kurumda birakilir. Lutfen bu formlardaki
actklamalara dikkat etmeye 6zen gosteriniz.
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MUDEK
PROGRAM DEGERLENDIRICiSi RAPORU

Kurum :

(Degerlendirilen Kurumun Adr)

Ziyaret Tarihleri:

Degerlendirici :

(Ad1 ve Soyadr)

(Adres)

(Is Telefonu) (Ev Telefonu) (Faks)

(Cep Telefonu) (e-posta)

Degerlendiricinin Kurumu :

(Kurumun Ad1)

Degerlendirme, MUDEK Genel Olgitlerine ve asagidaki Programa Ozgi Olgiitler'e gore
yuratilmustar:

Programa Ozgii Olgiitler

Programa Ozgii Olgiitler

GORUSULEN KIiSILER (Gerektigi kadar satir ekleyebilirsiniz)

ADI SOYADI GOREVi

MUDEK — Program Degerlendiricisi Raporu (Siriim 2.1 — 09.10.2009) Sayfa 2



MUDEK

EGITIM PLANI ANALIZI

Kurum Program

LUTFEN KURUM Z/YARET/NDEN ONCE DOLDURUNUZ VE EGIT/M PLANI ANAL/ZIN/N BIR
KOPYASINI /LK TAKIM TOPLANTISINDA TAKIM BASKANI’'NA VERINIZ. ZIYARET
SIRASINDA DERS ICERIKLERIYLE /LG/LI YORUM VE ANAL/ZLERINIZI YANSITACAK
SEK/LDE GEREKL/ DEGISIKL/KLERI YAPARAK FORMA SON SEKL/N/ VERIN/Z.

MUDEK Kredi ya da AKTS Kredisi

Egitim Plani Degerlendirme
Kategorileri Olcutleri

Ozdegerlendirme
Tablo I-1

Degerlendirici
Gorusl

Matematik ve Temel Bilimler

Temel Muhendislik Bilimleri ve
Disipline Uygun Muhendislik
Meslek Dersleri

Genel Egitim

Uygulanan ""Programa Ozgii Olcitler"
gereksinimlerini lutfen asagida listeleyiniz

Ozdegerlendirme
Raporu

Degerlendirici
Gorusu

midir?

Asagidaki alanlarin her birinde egitim plani gereksinimleri saglanmis

EVET | HAYIR

Egitim plani kapsamli bir tasarim deneyimiyle tamamlanmaktadir.

becerilere dayanmaktadir.

Bu kapsamli tasarim deneyimi 6nceki derslerde kazanilan bilgi ve

Oonlne almaktadir.

Bu kapsamli tasarim deneyimi, ekonomi, ¢evre, strdurulebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saglik ve guvenlik, sosyal ve politik boyutlarin
coguyla ilgili mihendislik standartlarini ve gergek yasam kisitlarini gz

Uygulanan "Programa Ozgu Olcitler"deki zorunluluklar saglanmaktadir.

Eger yukaridaki kategorilerden herhangi birinde *“hayir” isaretlendiyse, s6z konusu yetersizligi
lutfen “Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Agiklanmasi” formunda agiklayiniz.
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MUDEK
NOT BELGESI ANALIZI

Kurum Program

LUTFEN KURUM Z/YARET/NDEN ONCE DOLDURUNUZ VE NOT BELGES/ ANAL/ZININ BIR
KOPYASINI /LK TAKIM TOPLANTISINDA TAKIM BASKANI’NA VERIN/Z.

Kredi ya da AKTS Kredisi

MUDEK = = - -
Esi U MUDEK Orneklenen 6grencilerce kazanilan krediler
gitim Plan: Degerlendirme

Kategorileri & 1|12 |3|4a|5|6|7]|8|9]10

Olgutleri

Matematik ve Temel Bilimler
Temel Mihendislik Bilimleri
ve Mihendislik Meslek
Egitimi

Genel Egitim

Her bir 6grenci ilgili satirdaki gereksinimi
saglyorsa (V) saglamiyorsa (x) isaretleyiniz
1123|4567 ]8](9]10

""Programa Ozgii Olgiitler™ gereksinimlerini
IGtfen asagida listeleyiniz.
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MUDEK
ONERILEN AKREDITASYON KARARI

Kurum Program

SGD  (Sonraki Genel Degerlendirme) — Bu karar, programin uygulanan dlcutlere tam uydugunu
gosterir. Bu karar, yalnizca genel bir degerlendirmeden sonra alinabilir ve suresi genellikle beg
(5) yildir.

AR (Ara Rapor) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar
bozulmamasini garanti etmek icin *“zayiflik” bildirimi yapilan o6lcitlerin daha kuvvetli
saglanmasi gerektigini gosterir. Zayifhgin niteligi, kurum tarafindan alinacak dizeltici
onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi igin kurum ziyaretini gerektirmemektedir. Ancak,
kurumun, aldigi dizeltici 6nlemlere odaklanmig bir rapor vermesi gerekmektedir. Bu karar,
ancak bir genel degerlendirmede verilebilir ve siiresi genellikle iki (2) yildir.

AZ (Ara Ziyaret) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar
bozulmamasini garanti etmek icin *“zayifhk” bildirimi yapilan o6lcitlerin daha kuvvetli
saglanmasi gerektigini gosterir. Zayifhgin niteligi, kurum tarafindan alinacak dizeltici
onlemlerin bir sonraki degerlendirmesi icin kurum ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret
oncesinde, kurumun, aldigi dizeltici ©6nlemlere odaklanmis bir rapor vermesi de
gerekmektedir. Bu karar, ancak bir genel degerlendirmede verilebilir ve suresi genellikle iki
(2) yildir.

RU (Raporla Uzatma) — Bu karar, bir 6nceki AR kararinda belirtilen zayifliklari gidermek (izere
kurum tarafindan yeterli Onlemlerin alindigini gosterir. Bu karar, yalnizca AR
degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar
uzatir ve dolayisi ile suresi genellikle tg¢ (3) yildir.

ZU  (Ziyaretle Uzatma) — Bu karar, bir énceki AZ kararinda belirtilen zayifliklari gidermek Gzere
kurum tarafindan yeterli Onlemlerin alindigini  goésterir. Bu Kkarar, yalnizca AZ
degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar, akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye
kadar uzatir ve dolayisi ile suresi genellikle t¢ (3) yildir.

KG (Kanit Goster) — Bu karar, akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde
eksiklikler saptandigint ya da bir programin ara degerlendirmesinde bir 0dnceki
degerlendirmede saptanan zayifliklarin hala stirmekte oldugunu gosterir. Eksiklikleri ya da
surmekte olan zayifliklari gidermek (izere kurum tarafindan alinan onlemlerin
degerlendirilmesi icin bir kurum ziyareti gerekmektedir. Bu karar, bir genel degerlendirmede
ya da AR ya da AZ degerlendirmesinde alinabilir ve stresi genellikle bir (1) yildir.

KU (Kanit Gosterle Uzatma) — Bu karar, bir onceki KG kararinda belirtilen yetersizlikleri
gidermek uzere kurum tarafindan yeterli 6nlemlerin alindigini gosterir. Bu karar, yalnizca KG
degerlendirmesinden sonra ahnabilir. Bu karar, akreditasyonu bir sonraki genel
degerlendirmeye kadar uzatir ve dolayisi ile suresi iki (2) yil ile dort (4) yil arasindadir.

AV  (Akreditasyon Vermeme) — Bu karar, akreditasyonu bulunmayan yeni bir programin
degerlendirilmesinden sonra ya da bir programin KG degerlendirmesinden sonra alinabilir. Bu
karar, ilk kez degerlendirilen bir programin genel degerlendirmesinde oOlcutleri saglamayan
eksiklikleri oldugunu gosterir. KG degerlendirmesinden sonra verilmesi durumunda, bu karar,
akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde saptanan eksikliklerinin ya da ara
degerlendirmesinde siirmekte oldugu saptanan zayifliklarinin KG siiresinden sonra da hala
devam etmekte oldugunu gosterir.

ilk kez degerlendirilen programlarin kararinin baslangic yilini belirtiniz.
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MUDEK
PROGRAM AKREDITASYON KARARLARI

KISA FORM
Kurum:
Program Ziyaret Sonu +60 Gun MAK
Adi Onerisi Onerisi Karari

Aciklamalar:

Program degerlendiricileri degerlendirdikleri programla ilgili akreditasyon onerisini "Ziyaret
Sonu Onerisi™ stitununa isleyeceklerdir.

Takim Bagkanlari "Ziyaret Sonu Onerisi" ve "+60 Gin Onerisi" situnlarini degerlendirilen tiim
programlar icin tek bir form Gzerinde dolduracaklar ve bu formu "Taslak Rapor" ile birlikte MAK
Baskanlhigi'na ileteceklerdir.

"MAK Karar1" situnu MAK Baskanligi'nca hazirlanacak MAK kararlari icin kullanilacaktir.
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MUDEK
UYGULAMA DUZEYI FORMU

Her program degerlendiricisi kurum ziyaretinin bitiminde bu formu doldurur. Kurum her program
icin ziyaretten 6nce bu formu doldurur. Tim ziyaretler icin toplanan veriler mevcut degerlendirme
cevriminin tamamlanmasindan sonra MUDEK tarafindan yapilacak karsilastirmali bir analiz igin
derlenir. Bu veriler degerlendirme ve karar verme sirecinin hi¢bir asamasinda kullaniimaz.

Kurum Program
Degerlendirici

Uygulama Gaostergeleri Puan (1-5)

Egitim Amaglari

Paydaslar

Sirecler

Ciktilarin Degerlendirilmesi
Sonuglar

Sistem

—h|D | |O |T|D

Aciklamalar:

Uygulama gostergeleri hem muhendislik biriminin timi g6z énine alinarak, hem de degerlendirilecek her
bir program icin puanlanacaktir. Bu tablodaki puanlar, degerlendirme olgUtlerinin uygulanmasindaki
mevcut durumu yansitmahdir. Uygulama dizeyleriyle ilgili olarak, Sekil A-1’deki Uygulama
Degerlendirme Matrisi’ne bakiniz. Tabloyu,

a. Programa iligkin Egitim Amaclarinin ne 6l¢ide olusturuldugunu ve uygulandigini,
Paydaglarin bunlarin olusumuna ve bunlara ulasihp ulasiimadigina iliskin katkilarinin diizeyini,
Sareclerin uygulanip uygulanmadigini,
Cikti Degerlendirmelerinin yapilip yapilmadigini,
Cikti Sonuglari ile cegitli siireclerin programlari iyilestirmek ve egitim amagclarina ulasiimasini
saglamak icin ne derece kullanildigini,

f.  Degerlendirme gereksinimlerini yerine getirmek lzere genel bir Sistemin mevcut olup olmadigini
g0z énune alarak doldurunuz.

® o0 o

Kurumlar bu bilgiyi MAK Bagskanligi’na kurum ziyaretinden dnce sunarlar. Takim UGyeleri ise bu bilgiyi
kurum ziyaretinin bitiminde takim bagkanlarina verirler ve takim basgkanlari da MAK Bagkanligi’na ulastirir.
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Egitim Amagclari

Paydaslar

Surecler

Ciktilarin
Degerlendirilmesi

Sonuglar

Sistem

Iyi tanimlanmamis

Gayri resmi temas

Tanimli ve yazili sureg
yok veya ¢ok az

Diizensiz cabalarla
sinirli

Belgelenmis kanit yok

Mevcut degil

Genis anlamda tanimli ve

Egitim amaclari ve

Bazi temel sliregler

Bazi ¢iktilar tanimli ve

Tatmin edici ciktilar;

Ik asamalarda;

yazili; program ciktilarinin tanimli ve yazili; sistemli bir sekilde
a w Lo Ele alinan konularda Program ve
Ozgoreve acikca tanimlanmasi ve Ozg0rev ve program dizeltilmis; . - ) .
- . - . ) . olumlu gelismelerin bazi Fakultede kismi
baglanmis; degerlendirme sureclerine amaclarina acikca Sorunlar saptanmis ve
A . LR kanitlari var uygulama
Paydas girdisi mevcut az derecede katilim baglanmis duzeltilmis
) Egitim amaclari ve _OI(;utIe_rl_n _tum ana Tm t(?m_el g|kt_|la_r Lyi ¢iktilar; Oturmus;
Kapsamli; bilesenleri icin gereken tanimli; Sistemli bir .
program ciktilarinin , ; 8 . Birkag temel konuda Program ve
Tanimh, yazih sirecler tanimli, yazili sekilde degerlendirme o .
oyt S tanimlanmasi ve - ) Lo olumlu gelisme; Fakilte capinda
ve Olculebilir; ve denetim altinda; ve sireg iyilestirme

Ozgorev ve paydas

degerlendirme slreglerine

Ozgoreve, program

uygulanmakta;

Sonuglarin sistemli

uygulanmakta;

o . acikeca katihm; o yaklasimla elde Ozgorev ve
gereksinimlerine agikca e " amaglarina ve paydas Sorunlar 6nceden ST
- Suardirilen bazi stratejik L . AR edildigine iliskin bazi amaglar
baglanmig AR gereksinimlerine acikca tahmin edilip ) ;
ishirlikleri kanitlanmis N ) kanitlar yénlendirmekte
baglanmig dnlenmekte
Kapsamli: ) Tim ciktilar tanimli;
Tanlnall aém Egitim amaclari ve Olgdatlerin tum Sistemli bir sekilde Butunlesik;
ve 6l []Iye{)ilir' program ciktilarinin bilesenleri icin gereken | degerlendirme ve slreg Miukemmel ciktilar; Program, Fakiilte
A7 drgve 3 |k7 a tanimlanmasi ve stirecler tam olarak iyilestirme Bircok konuda olumlu | ve destek birimleri
ga“lanm? . ¢ degerlendirme streglerine | kavranmis ve denetim uygulanmakta; gelisme; capinda
Pavda freksinsi’mlerini yuksek derecede katilim; altinda; Ozgoreve, Destek birimlerinin Sonuclarin sistemli uygulanmakta;
);nlilgmakta istekli: Tum paydas gruplariyla program amaglarina ve cogu surece katilmis; yaklasimla elde Ozgorev ve
y y stratejik isbirliklerinin paydas gereksinimlerine Sorun kaynaklari edildigine iligkin kanitlar amaglar

Sistematik olarak gzden
gecirilip guncellenmekte

strdirildigt kanitlanmig

acik¢a baglanmis

anlasiimis ve yok
edilmis

yénlendirmekte

Kapsamli;
Taniml, yazili,
oOlgllebilir ve esnek;
Ozgoreve agikca
baglanmis;
Paydas gereksinimlerine
uyum saglamaya hazir;
Sistemli olarak g6zden
gecirilmekte ve
guncellenmekte

Egitim amaclari ve
program ciktilarinin
tanimlanmasi,
degerlendirme ve
iyilestirme sureclerine
yuksek derecede katilim;
Tum anahtar paydaslarla
stratejik isbirliklerinin
strduraldigi kanitlanmig

Olgitlerin tim
bilesenleri icin gereken
surecler tam olarak
kavranmis ve denetim
altinda; Ozgoreve,
program amagclarina ve
paydas gereksinimlerine
acik¢a baglanmis;
Diger kurumlarca
kiyaslama 6rnegi olarak
gorilmekte

Tim ciktilar taniml;
Sistemli bir sekilde
degerlendirme ve siireg
iyilestirme
uygulanmakta;
Destek birimlerinin
tima strece katilmis;
Sorun kaynaklari
anlasiimis ve giderilmis

Dinya capinda ¢iktilar;
Sonuclarda sureklilik;
Sonuglarin sistemli
yaklagimla elde
edildiginin agikca
gorulmesi

Saglam ve yiksek
derecede
butunlesik bir
sistem;
Program, Fakiilte
ve kurum ¢apinda
uygulanmakta;
Ozgorev ve
amaglar
yénlendirmekte

Sekil A-1: Uygulama Degerlendirme Matrisi
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MUDEK

PROGRAM DEGERLENDIRICI CiZELGESI

Kurum

Program Program Degerlendiricisi

Takim Baskani Ziyaret Tarihleri

Tlgili satirda, Eksiklik icin "E", Zayiflk icin "Z", Kaygi icin "K", Gozlem
icin "G", hic bir yetersizlik ya da gézlem yoksa (V) kullaniniz.

Bir Onceki
Degerlendirme

On
Tahmin

Gln

Gln

Cikis
Bildirimi

1. OGRENCILER

Ogrenci kabulleri, izleme ve degerlendirme yéntemleri var ve uygulanmakta

Yatay ve dikey gegisler, ¢ift anadal, yan dal, ders sayma yontemleri var ve
uygulanmakta

Ogrenci degisimi yontemleri var ve uygulanmakta

Danismanlik ve izleme yontemleri var ve uygulanmakta

Bagari 6l¢lilmesi ve degerlendirmesi yontemleri var ve uygulanmakta

Mezuniyet kosullarinin kontrolii yéntemleri var ve uygulanmakta

2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Kurum 6zgoérevleriyle uyumlu

Paydaslarin gereksinimlerini temel alarak belirlenmis

Yayinlanmis

Paydaslarin gereksinimlerini temel alarak giincellenmekte

Program egitim amagclarina ulasildigini dénemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir yéntem tanimlanmis ve isletilmekte

Program egitim amaglarina ulasildigl kanitlanmis

3. PROGRAM CIKTILARI VE DEGERLENDIRME

Program ciktilarinin kendilerini belirleme yéntemi var

MUDEK ciktilarini kapstyor

Program egitim amagclarini destekliyor

Program ¢iktilarina ulasildigini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek
icin kullanilan bir yontem tanimlanmis ve isletilmekte

Asagidaki MUDEK ciktilarina ulasildigi kanitlanmis

i.1. Matematik, fen ve ilgili miihendislik konularinda yeterli bilgi

i.2.  Bu bilgileri miihendislik problemlerini modelleme ve ¢dzme igin
uygulayabilme becerisi

ii.1. Karmasik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formile
etme ve ¢dzme becerisi

ii.2.  Buamagcla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve
uygulama becerisi

iii.1. Karmasik bir sistemi, siireci, cihazi veya triinl tasarlama becerisi

iii.2. Bu amacla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi

iv.  Modern teknik ve araglari gelistirme, segme ve kullanma becerisi;
bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi

V. Deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve
yorumlama becerisi.

vi.  Disiplin ici takimlarda, ¢cok disiplinli takimlarda ve bireysel
calisabilme becerisi

vii.  Turkee s6zIu ve yazil etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci
dil bilgisi.

viii.1. Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci

viii.2. Bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve
kendini strekli yenileme becerisi

iX. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

x.1.  Proje yonetimi ile risk ydnetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayati
uygulamalari hakkinda bilgi

x.2.  Girisimcilik, yenilikgilik ve siirdirebilir kalkinma hakkinda farkindalik

xi.1.  Muihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik,
cevre ve givenlik tzerindeki etkileri hakkinda bilgi

xi.2. Cagin sorunlari hakkinda bilgi

xi.3.  Muhendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik
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MUDEK

PROGRAM DEGERLENDIRICI CiZELGESI

Kurum
Program Program Degerlendiricisi
Takim Baskani Ziyaret Tarihleri
Ilgili satirda, Eksiklik icin "E", Zayiflik icin "Z", Kaygi icin "K", Gozlem Bir Onceki On 0. 1. Cikis
icin "G", hig bir yetersizlik ya da gézlem yoksa (¥) kullaniniz. Degerlendirme | Tahmin | Gun | Gun | Bildirimi
4. SUREKLI IYILESTIRME
Kurulmus bir élgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen sonuclar
programin strekli iyilestirilmesi i¢in kullaniimakta
Iyilestirme calismalari gelismeye acik alanlarda sistematik olarak elde
edilmis somut verilere dayanmakta
5. EGITiM PLANI (MUFREDAT)
Program egitim amagclarini ve program ¢iktilarini destekleyen egitim plani
var ve igerigi uygun
Istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere kazandiriimasini garanti
eden bir egitim ydntemi var ve uygulanmakta
Egitim planini garanti altina alacak ve sirekli gelisimini saglayacak bir
yonetim sistemi var ve uygulanmakta
Ana tasarim deneyimi var
Bir yil sireli temel bilim ve matematik var
Bir buguk yil sureli temel miihendislik bilimleri ve muhendislik meslek
egitimi var
Teknik icerigi butunleyen, proje ydnetimi ve isletme konularina da
asinalik saglayacak sekilde, kurum ve program amaglariyla tutarli genel
egitim var
6. OGRETIM KADROSU
Ogretim kadrosu sayica yeterli
Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip
Atama ve yiikseltme ydntemleri var ve uygulanmakta
7. ALTYAPI
Egitim icin kullanilan alanlar (derslikler, laboratuvarlar) ve techizat yeterli
Ofis alanlari ve ders digi etkinlik altyapisi yeterli
Modern mihendislik araglari ve bilisim teknolojisi altyapisi yeterli
Kitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ¢iktilarina ulasmak
icin yeterli diizeyde
Guvenlik énlemleri ve engelliler igin altyapi diizenlemeleri var
8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
Kurumsal destek ve liderlik ile bltce siireci, programin kalitesini ve bunun
surdirilebilmesini saglayacak dizeyde
Kaynaklar nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢cekme, tutma ve mesleki
gelisimini siirdiirme agisindan yeterli
Kaynaklar, altyapi ve techizati temin etmek, bakim yapmak ve isletmek
icin yeterli
Teknik ve idari personel sayica ve nitelik olarak yeterli
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
Rektorliik, fakilte, bolim ve diger alt birimler diizeyindeki karar alma
srecleri var ve uygulanmakta
Surecler program ciktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina
ulasiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmis
10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
Programa 6zgu 6l¢tlerin saglandigini dénemsel olarak belirlemek ve
belgelemek igin kullanilan bir yéntem tanimlanmis ve isletilmekte
Programa 6zgi 6lgutlerin saglandigl kanitlanmig
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Degerlendirme surecinin kurum ziyaretinden sonraki gelisiminin ¢zeti

Bir sonraki sayfadaki Program Degerlendirme Formu (PDF), kurumu ziyaret eden degerlendirme
takiminin MUDEK tarafindan degerlendirilen her program hakkindaki ilk degerlendirmesini
Ozetlemektedir.

PDF’nin iki bolimi vardir. Ilk bolimde, degerlendirme takiminca 10 degerlendirme o6lgitiinde
saglanmadigi dustiniilen noktalardaki yetersizlikler 6zetlenir. Bu yetersizlikler, eksiklik (E), zayiflik
(2) ve kaygi (K) olarak gosterilir. Bu bulgularin tanimlari PDF’nin ilk sayfasinin altinda verilmistir.
PDF’nin ikinci sayfasinda ise, programlarin degerlendirilmesi ve kurum ziyareti sirasinda saptanan
yetersizliklerin ve g6zlemlerin ayrintili agiklamalari verilir.

Degerlendirme takiminin kurumu ziyaretinin hemen arkasindan son sureg evresi baslar. Son sireg
program degerlendirme isleminin 6nemli bir kKismidir ve asagidaki asamalardan olusur:

Programlarin 30 glnlik Yaniti: Degerlendirilen programlar icin kuruma verilen ¢ikis bildiriminde
maddi hata varsa, programlari degerlendirilen kurum bu hatalarin duzeltilmesi amaciyla ziyareti
izleyen 30 gun icinde takim baskanina yanit verebilir. Bu yanitta, yalnizca maddi hatalara iliskin
duzeltmeler g6z 6niine alinmali ve yanit elektronik ortamda verilmelidir. Eger herhangi bir maddi
hata dizeltmesi gerekmiyorsa, kurumca 30 gunlik yanitin verilmeyecegi kurum tarafindan takim
bagkanina bildirilmelidir.

Taslak Rapor: Her kurum ziyareti sonrasinda, ziyaret takimlari tarafindan birincil bulgular ve
akreditasyon onerilerini iceren bir taslak degerlendirme raporu hazirlanir ve 60 giin iginde MAK
Baskanligi’na yazil olarak teslim edilir. Bu taslagin degerlendirilen her program igin ilgili program
degerlendiricisinin degerlendirmelerini iceren ayri birer bolim icermesi beklenir. Ziyaret edilen
kurum tarafindan cikis bildirimine 30 glnlik yanit verilmesi durumunda; taslak raporlar tzerindeki
dizeltmeler, gercek ya da gozlenen ya da degerlendirme islemlerinin basinda kurum tarafindan
saglanan bilgilerdeki hatalari giderecek sekilde ilgili program degerlendiricilerinin goris ve 6nerileri
de alinarak takim baskani tarafindan yapilir.

Kesin Rapor: MAK Baskanligi’na yazili olarak teslim edilen taslak raporlar, tutarlilik kontrolleri
yapildiktan sonra MAK (yelerinin onayina sunulur. Onaylanan raporlar, kurumlara gonderilecek
kesin raporlardir.
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YETERSIZLIKLERIN OZETI
(CIKIS TOPLANTISINDA BIR KOPYASINI KURUMA VERINIZ)

Kurum

Program Degerlendirici

Kullanilan Programa Ozgii Olgitler

Takim Bagkani Ziyaret Tarihleri

Ilgili satirda Eksiklik icin "E", Zayiflik igin "'Z",
Kayg! icin "K' kullaniniz*,
Bir dlcutle ilgili olarak programin hig bir yetersizligi
bulunmuyorsa ilgili satira () isareti koyunuz

PROGRAM OLCUTLERI

Bir Onceki Cikis | +60 Gun | Tutarlihk | MAK
Degerlendirme | Bildirimi | Sonucu | Sonucu | Karari

OGRENCILER

PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

PROGRAM CIKTILARI

SUREKLI iYILESTIRME

EGITiM PLANI

OGRETIM KADROSU

ALTYAPI

XN |G W N

KURUM DESTEGI VE PARASAL
KAYNAKLAR

9. ORGANIZASYON VE KARAR
ALMA SURECLERI

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

! Terimlerin Tanimi:

Eksiklik: Bir olgitun saglanmadiginin bildirimidir. Dolayisiyla, program olgltle uyum icinde
degildir. Bu 6l¢itin saglanmasi icin kurumca acil dnlemler alinmasi gereklidir.

Zayifhk: Bir 6lcutiin kismen saglandigini, ancak bu durumun zorlukla elde edildigini ve bir sonraki
genel degerlendirmeye kadar programin niteliginde bir bozulma olmayacagl garantisi
bulunmadigini gosterir. Dolayisiyla, ol¢utiin daha kuvvetli bir sekilde saglanmasi igin kurumca
dizeltici 6nlemler alinmasi gereklidir.

Kaygi: Bir olgitun halen saglandigini, ancak bu durumun yakin bir gelecekte degisme
potansiyelinin oldugunu ve bu 6lcutln ileride saglanmayabilecegini gosterir. Dolayisiyla, 6l¢itin
saglanmasinin devamini garanti etmek i¢in kurumca olumlu bir girisim yapilmasinda yarar vardir.
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PROGRAM DEGERLENDIRME FORMU

YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN ACIKLANMASI
(CIKIS TOPLANTISINDA B/R KOPYASINI KURUMA VERIN/Z)

Kurum Program
Degerlendirici

Asagida, program ile ilgili yetersizlikler ve gozlemler hakkinda ayrintili bilgi sunulmaktadir.
(Bir olcutle ilgili herhangi bir yetersizlik ve gdzlem yoksa, bu durumu belirtiniz)

1. OGRENCILER

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI

3. PROGRAM CIKTILARI

4, SUREKLI iYILESTIRME

5. MESLEK EGITiMi

6. OGRETiIM KADROSU

7. ALTYAPI

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

10. PROGRAMA OZGU OLGCUTLER
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KURUM ICIN CIKIS BILDIRIMI
(GIKIS TOPLANTISINDA OKUNMALIDIR - KURUMA KOPYASI VER/LMEZ)

Cikis Gorusmesi Program Bildirimi’nde, 6nce ilgili program icin belirlenen gigli yonler
vurgulanmahdir.
Daha sonra programda her bir olcut icin belirlenen eksiklik, zayifhk, kaygr ve go6zlem

degerlendirmeleri 6l¢ut numarasi sirasinda, kisa gerekgelerini vererek, konusma dilinde yazilmig
metinden okunmalidir.

Ozellikle eksiklik, zayiflik ve kaygilarin anlatiminda, miimkiin oldugunca MUDEK Degerlendirme
Olctleri’ndeki dil kullaniimalidir.

PROGRAM CIKIS BILDIRIMI
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